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СИЛЛАБУС

Модуль №__ «Теория и методология бухгалтерского учета»

Специальность «6М050800 – Учет и аудит» 

Магистратура
1 курс, р/о, 1 семестр (осенний), количество кредитов 3

Лектор: 
Баймуханова С.Б., к.э.н., доцент, телефоны: раб. 3773330 – 14-03; дом. 2646713; моб. 87772803450, e-mail: bsariya@rambler.ru , каб.229:

Преподаватель (практические, семинарские, лабораторные занятия):
Баймуханова С.Б., к.э.н., доцент, телефоны: раб. 3773330 – 14-03; дом. 2646713; моб. 87772803450, e-mail: bsariya@rambler.ru , каб.229:
Цель и задачи дисциплины: 

Цель:  Цель преподавания курса “Теория и методология бухгалтерского учета” - подготовка слушателей, владеющих современной методологией бухгалтерского учета  принятой в международной практике учета, как научного направления, в раскрытии его сущности, содержания, предмета и объектов на основе использования исторического, логического, комплексного и системного подходов
· Задачи: овладение комплексом современных методов учета интегрированных в единую систему;
· овладение методами обоснования бухгалтерских решений в бизнесе;

· овладение методикой внедрения системы бухгалтерского  учета на предприятиях;

· изучение методологии учета активов, обязательств, капитала и резервов, доходов и расходов; 
· составления форм финансовой отчетности.

Компетенции (результаты обучения): Изучая данную дисциплину, магистрант должен овладеть методологией бухгалтерского учета активов, обязательств и капитала, а также формирования финансовой отчетности в соответствии с МСФО. 

Пререквизиты: - принципы бухгалтерского учета

- финансовый учет 

- управленческий учет
- финансовый и управленческий анализ
Постреквизиты: - международные стандарты аудита

- контролинг 

- финансовый учет и анализ

- написание магистерской диссертации
СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

	Неделя
	Название темы
	Кол-во часов
	Максимальный балл

	Модуль 1

	1-2

	Лекция 1. Построение теории бухгалтерского учета 
	4
	

	
	Пракическое (лабораторное) занятие 1. Элементы концептуальной основы. 

2. Конфликт интересов, связанный с представлением информации. 

3. Цель и задачи бухгалтерского учета. 
4. Обзор и полемика концептуальных основ различных бухгалтерских организаций. 

5. Пользователи учетной информации.
	2
	5

	
	СРСП 1 Рассмотреть классификацию подходов теории бухгалтерского учета:

-  налоговый подход;

- правовой подход;

- этический подход;

- экономический подход;

- бихевиорестический (поведенческий) подход;

- структурный подход.
	2
	7

	3-4
	Лекция 3-4. История развития бухгалтерского учета
	4
	

	
	3-4. Пракическое (лабораторное) занятие 1. Древняя система бухгалтерского учета. 2. Возникновение системы двойной записи. Основоположник диграфической системы учета Лука Пачоли. 
3. Рождение профессии бухгалтера. 
4. Влияние промышленной революции на формирование бухгалтерского учета. 
	2
	5

	
	СРСП 3-4. Выделить основные особенности функций финансовой отчетности:
- демонстрация отдельного от собственности управления; 
- представление информации в помощь принимающим решения; 
- проявление подотчетности
	2
	7

	5-6
	Лекция 5-6. Концептуальные основы бухгалтерского учета
	4
	

	
	4 Пракическое (лабораторное) занятие 1. Элементы концептуальной основы. 

2. Конфликт интересов, связанный с представлением информации. 

3. Цель и задачи бухгалтерского учета. 
4. Обзор и полемика концептуальных основ различных бухгалтерских организаций. 

5. Пользователи учетной информации
	2
	5

	
	СРСП 5-6. 
	4
	7

	

	7

	Лекция 7 Экономическая среда бухгалтерского учета
	2
	

	
	7. Пракическое (лабораторное) занятие. 1. Влияние экономической, юридической, политической среды на формирование бухгалтерского учета. 
2. Проблемы гармонизации бухгалтерского учета. 
3. Политические аспекты стандартизации.

4. Организационная структура стандартизации бухгалтерского учета.
	1
	5

	
	СРСП 7. . Общепринятые принципы бухгалтерского учета;

 - раскрыть качественные характеристики учетной информации;

- определить проблемы и практическую полезность  качественных характеристик.
	2
	7

	
	Модуль 2
	
	

	
	
	
	16

	
	1 Рубежный контроль
	
	100

	8-9
	Лекция 8-9. Методология учета  активов
	4
	

	
	8-9. Пракическое (лабораторное) занятие 1. Проблемы определения активов. 
2. Основные признаки активов. 
3. Признание и раскрытие активов. 
4. Оценка активов. Оценка приобретения, оценка выбытия. 
5. Износ как финансовое понятие. Проблема исчисления износа. Амортизация активов.
	2
	5

	
	СРСП 8-9. Изучить подходы к стандартизации бухгалтерского учета:
- рыночный подход;

- регулятивный подход.
	2
	6

	10-11
	Лекция 10-11. Методология учета кредиторской задолженности
	4
	

	
	10-11. Пракическое (лабораторное) занятие 1.Определение, раскрытие и классификация кредиторской задолженности. 

2. Подходы к учету кредиторской задолженности в концептуальных основах. 

3. Проблемы учета кредиторской задолженности, связанные с подлежащими исполнению договорами. 4. Учет условных обстоятельств. 

5. Пенсионные обязательства.
	2
	5

	
	СРСП 10-11. 1. Раскрыть сущность и значение учетной политики. 
2. Рассмотреть изменения, происходящие в учете кредиторской задолженности.
3. Определить условия признания отсроченных налогов.
	2
	6

	12

	Лекция 12. Собственный капитал: теория и практика
	2
	

	
	12. Пракическое (лабораторное) занятие1. Сущность капитала. 
2. Подходы к теории собственного капитала, основанные на теории капитала: теория собственности; теория хозяйствующей единицы; концепции остаточного капитала, теория предприятия; теория фондов. 
3. Классификация капитала. 
4. Определение прибыли. 
	1
	5

	
	СРСП 12. Рассмотреть классификацию капитала товарищества и единоличного предприятия. 
2. Раскрыть  значение уставного капитала. 
3. Классификация акционерного капитала. 
4. Изменение акционерного капитала.
	2
	6

	
	
	
	

	
	
	
	

	

	13
	Лекция 13. Методология финансовой информации
	2
	

	
	13. Пракическое (лабораторное) занятие. 1. Уровни, формы и методы раскрытия информации. 
2. Влияние использования отчетной информации на уровень социального благосостояния. 
3. Основные критерии полноты отчетной информации.

4. Назначение, состав и содержание  отчетности. 
5. Дополнительные формы раскрытия финансовой информации.  
	1
	5

	
	СРСП 13. Разработка, применение и внедрение системы учета человеческих ресурсов.

 Задание 2. Социальный учет и его виды:

- введение в учет социальной ответственности;

- социально-экономический учет
	2
	6

	14-15
	Лекция 14-15. Перспективные вопросы бухгалтерского учета
	4
	

	
	14-15. Пракическое (лабораторное) занятие. 1. Бухгалтерский учет человеческих ресурсов:

- функции бухгалтерского учета человеческих ресурсов;

- оценка себестоимости человеческих ресурсов. 
2. Креативный учет и факторы его развития. 
3. Эмпирические исследования в области креативного учета. 
4. Последствия креативного учета.
	2
	5

	
	СРСП 14-15. 
	2
	6

	
	
	
	16

	
	2 Рубежный контроль 
	
	100

	
	Экзамен
	
	100

	
	ВСЕГО
	
	100
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АКАДЕМИЧЕСКАЯ Политика курса

Все виды работ необходимо выполнять и защищать в указанные сроки. Студенты, не сдавшие очередное задание или получившие за его выполнение менее 50% баллов, имеют возможность отработать указанное задание по дополнительному графику. Студенты, пропустившие лабораторные занятия по уважительной причине, отрабатывают их в дополнительное время в присутствии лаборанта, после допуска преподавателя. Студенты, не выполнившие все виды работ, к экзамену  не допускаются. Кроме того, при оценке учитывается активность и посещаемость студентов во время занятий.

будьте толерантны, уважайте чужое мнение. Возражения формулируйте в корректной форме. Плагиат и другие формы нечестной работы недопустимы. Недопустимы подсказывание и списывание во время сдачи СРС, промежуточного контроля и финального экзамена, копирование решенных задач другими лицами, сдача экзамена за другого студента. Студент, уличенный в фальсификации любой информации курса, несанкционированном доступе в Интранет, пользовании шпаргалками, получит итоговую оценку «F».

За консультациями по выполнению самостоятельных работ (СРС), их сдачей и защитой, а также за дополнительной информацией по пройденному материалу и всеми другими возникающими вопросами по читаемому курсу обращайтесь к преподавателю в период его офис-часов.

	Оценка по буквенной системе
	Цифровой эквивалент баллов
	%-ное содержание
	Оценка по традиционной системе

	А
	4,0
	95-100
	Отлично

	А-
	3,67
	90-94
	

	В+
	3,33
	85-89
	Хорошо


	В
	3,0
	80-84
	

	В-
	2,67
	75-79
	

	С+
	2,33
	70-74
	Удовлетворительно


	С
	2,0
	65-69
	

	С-
	1,67
	60-64
	

	D+
	1,33
	55-59
	

	D-
	1,0
	50-54
	

	F
	0
	0-49
	Неудовлетворительно

	I 

(Incomplete)
	-
	-
	«Дисциплина не завершена»

(не учитывается при вычислении GPA)

	P

 (Pass)
	-
	-

	«Зачтено»

(не учитывается при вычислении GPA)


	NP 

(No Рass)
	-
	-


	«Не зачтено»

(не учитывается при вычислении GPA) 

	W 

(Withdrawal)
	-
	-
	«Отказ от дисциплины»

(не учитывается при вычислении GPA)

	AW 

(Academic Withdrawal)
	
	
	Снятие с дисциплины по академическим  причинам

(не учитывается при вычислении GPA)

	AU 

(Audit)
	-
	-
	«Дисциплина прослушана»

(не учитывается при вычислении GPA)

	Атт. 
	
	30-60

50-100
	Аттестован


	Не атт.
	
	0-29

0-49
	Не аттестован



	R (Retake)
	-
	-
	Повторное изучение дисциплины


Рассмотрено на заседании кафедры 

протокол № __ от « __ » ___________   г.

Зав.кафедрой, к.э.н., доцент                                                     Султанова Б.Б.

Лектор,   к.э.н., доцент                                                               Баймуханова С.Б.        

